1

	PHÒNG GDĐT HUYỆN Ý YÊN
TRƯỜNG TIỂU HỌC YÊN HỒNG

Số: 28/BC-THYH

	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

        Yên Hồng, ngày 24 tháng 6 năm 2022



BÁO CÁO
Việc thực hiện kế hoạch cải tiến chất lượng năm học 2021-2022

I. ĐẶC ĐIỂM, TÌNH HÌNH
1. Đặc điểm, tình hình của nhà trường.
1.1. Tình hình đội ngũ giáo viên, nhân viên, cán bộ quản lý
  - Tổng số CB, GV, NV: 31 trong đó CBQL: 03; Giáo viên: 25; Nhân viên: 03
  - Tỷ lệ giáo viên/lớp: 25/16 = 1,56
  - Số giáo viên đạt trình độ Đại học: 12, Cao đẳng: 12, TC: 1
  - Số giáo viên văn hóa: 16 ( trong đó 2 GV hợp đồng)
  - Số giáo viên dạy các môn chuyên: 9, chia ra: Mĩ thật 2, Âm nhạc 1, Thể dục 2, Tin học 2, Ngoại ngữ 2
- Số giáo viên đạt trình độ chuẩn: 12/25 ( Trong đó 12 GV đang theo học đại học, 1 GV cao đẳng chuẩn bị nghỉ hưu)
1.2. Cơ sở vật chất, thiết bị dạy học
- Tổng diện tích là: 9109,5m2 
	- Số phòng học: 16
          - 100% số lớp có bảng chống loá và trang bị đủ bàn ghế 2 chỗ.
- Phòng chức năng: 11 phòng (01 phòng Truyền thống và Đội, 02 phòng nghệ thuật, 01 phòng Tin học, 01 phòng thư viện, 01 phòng Y tế, 01 phòng Hiệu trưởng, 01 phòng Phó hiệu trưởng, 01 phòng Hội đồng, 01 phòng T.Anh, 01 phòng T.bị).
 - Máy tính: 20; máy chiếu: 01; ti vi: 11, 15 đàn, 02 đài catsset.
1.3 Kết quả giáo dục cuối năm học 2021-2022
Tổng số học sinh toàn trường 514 em, trong đó:
- 426/426 = 100% học sinh từ lớp 1 đến lớp 4 hoàn thành chương trình lớp học. 
	- 88/88 = 100% học sinh khối 5 hoàn thành chương trình tiểu học. 
- 123/514 = 23,9% số học sinh được khen thưởng Hoàn thành xuất sắc các nội dung học tập và rèn luyện, Học sinh Xuất sắc (Với lớp 1,2).
- 170/514 = 33,1% số học sinh được khen thưởng có thành tích Hoàn thành tốt; Học sinh Tiêu biểu hoàn thành tốt trong học tập và rèn luyện (Với lớp 1,2).
2. Công tác tự đánh giá và kết quả đánh giá ngoài
2.1/  Tóm tắt về quá trình thực hiện công tác tự đánh giá và kết quả tự đánh giá.
Căn cứ Thông tư số 17/2018/TT-BGDĐT ngày 22/8/2018 của Bộ GDĐT Quy định về kiểm định chất lượng giáo dục và công nhận đạt chuẩn quốc gia đối với trường Tiểu học và Công văn số 71/SGDĐT-KTKĐCLGD ngày 21/01/2019 của Sở GDĐT về việc hướng dẫn thực hiện thông tư 17/2018/TT-BGDĐT về KĐCLGD và Chuẩn quốc gia từ năm 2019, Trường tiểu học Yên Hồng, huyện Ý Yên, tỉnh Nam Định trân trọng báo cáo tóm tắt kết quả tự đánh giá năm học 2021-2022 như sau:
- Đầu năm học, nhà trường ra quyết định thành lập Hội đồng tự đánh giá theo đúng quy định, đúng thành phần của điều 24 Thông tư 17/2018/TT-BGDĐT ngày 22/8/2018 của Bộ GDĐT. Hội đồng xây dựng kế hoạch tự đánh giá một cách cụ thể, phân công công việc và người phụ trách tiêu chí một cách khoa học, trình tự thu thập minh chứng, viết báo cáo theo trình tự thời gian hợp lý.
- Trong năm học, các nhóm công tác phân công nhau thu thập minh chứng theo thời gian trong kế hoạch.
- Cuối năm học các thành viên trong các nhóm xử lý, phân tích các minh chứng, căn cứ vào Thông tư 17/2018/TT-BGDĐT ngày 22/8/2018 của Bộ GDĐT để để đánh giá các mức đạt được theo từng chỉ báo, từng tiêu chí trong phiếu đánh giá tiêu chí, sau đó viết báo cáo tự đánh giá tiêu chí mình phụ trách.
- Phó chủ tịch Hội đồng tự đánh giá căn cứ vào các phiếu đánh giá tiêu chí và báo cáo đánh giá tiêu chí của các nhóm, tổng hợp để viết báo cáo tự đánh giá.
- Đồng chí Chủ tịch Hội đồng xem xét báo cáo, công bố báo cáo tự đánh giá và triển khai các hoạt động sau khi hoàn thành báo cáo.
[bookmark: _GoBack]2.2/ Việc đăng ký đánh giá ngoài và kết quả đánh giá ngoài.
- Nhà trường lập tờ trình đăng ký đánh giá ngoài năm học 2022-2023
- Số liệu thống kê kế hoạch cải tiển chất lượng

	Tiêu chuẩn
	Tổng số kế hoạch cải tiến chất lượng
	Số kế hoạch cải tiến chất lượng đã thực hiện xong
	Số kế hoạch cải tiến chất lượng đang thực hiện
	Số kế hoạch cải tiến chất lượng chưa thực hiện

	Tiêu chuẩn 1 
	7
	2
	3
	2

	Tiêu chuẩn 2
	3
	0
	2
	1

	Tiêu chuẩn 3
	5
	2
	1
	2

	Tiêu chuẩn 4
	1
	0
	1
	0

	Tiêu chuẩn 5
	3
	1
	2
	0

	Tiêu chí mức 4
	3
	0
	1
	2

	Tổng                
	22
	5
	10
	7


II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN KẾ HOẠCH CẢI TIẾN CHẤT LƯỢNG
1. Kết quả thực hiện cải tiến chất lượng sau đánh giá
TIỂU CHUẨN 1:
1.1/ Kế hoạch cải tiến chất lượng trong báo cáo tự đánh giá:
- Việc công khai chiến lược phát triển chưa nhận được nhiều ý kiến đóng góp của các tổ chức và cá nhân ngoài nhà trường.
- Hội đồng tư vấn tâm lý hoạt động chưa thực sự hiệu quả, còn nhiều bỡ ngỡ khi xử lý các tình huống ít gặp.
- Ban chấp hành công đoàn chưa tổ chức được các hoạt động chăm sóc khám sức khỏe định kỳ cho các công đoàn viên.
- Hội đồng tự quản các lớp 1, lớp 2 hiệu quả hoạt động chưa cao.
       - Kinh phí dành cho việc bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ còn hạn chế.
- Công tác lưu trữ hồ sơ, văn bản và sắp xếp chưa thật khoa học theo yêu cầu và quy định của Luật lưu trữ và các quy định khác của pháp luật.
- Công tác giảng dạy và quản lý HS một vài GV mới ra trường còn hạn chế. 
1.2/ Kế hoạch cải tiến chất lượng đã thực hiện:
- Hội đồng tự quản các lớp 1, lớp 2 hoạt động có hiệu quả .
- Công tác giảng dạy và quản lý HS một vài GV trẻ được nâng cao. 
1.3/ Kế hoạch cải tiến chất lượng đang thực hiện:
- Việc công khai chiến lược phát triển chưa nhận được nhiều ý kiến đóng góp của các tổ chức và cá nhân ngoài nhà trường.
- Hội đồng tư vấn tâm lý hoạt động chưa thực sự hiệu quả, còn nhiều bỡ ngỡ khi xử lý các tình huống ít gặp.
- Công tác lưu trữ hồ sơ, văn bản và sắp xếp chưa thật khoa học theo yêu cầu và quy định của Luật lưu trữ và các quy định khác của pháp luật.
1.4/ Kế hoạch cải tiến chất lượng chưa thực hiện: 
- Ban chấp hành công đoàn chưa tổ chức được các hoạt động chăm sóc khám sức khỏe định kỳ cho các công đoàn viên.
      - Kinh phí dành cho việc bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ còn hạn chế.
TIỂU CHUẨN 2:
1.1/ Kế hoạch cải tiến chất lượng trong báo cáo tự đánh giá:
- Việc sử dụng Ngoại ngữ (Tiếng Anh) củaBGHcòn hạn chế. 
     - Tỷ lệ giáo viên có trình độ đại học chưa cao (đạt 46,8%). Vẫn còn 1 GV có trình độ TCSP.
 - Nhân viên phụ trách kế toán đang theo học chưa có bằng Kế toán nên còn gặp khó khăn trong công tác quản lý tài chính.
1.2/ Kế hoạch cải tiến chất lượng đã thực hiện: Không
1.3/ Kế hoạch cải tiến chất lượng đang thực hiện
      -Tỷ lệ giáo viên có trình độ đại học chưa cao (đạt 46,8%). Vẫn còn 1 GV có trình độ TCSP.
  - Nhân viên phụ trách kế toán đang theo học chưa có bằng Kế toán nên còn gặp khó khăn trong công tác quản lý tài chính.
- Việc sử dụng Ngoại ngữ (Tiếng Anh) của BGH còn hạn chế. 
1.4/ Kế hoạch cải tiến chất lượng chưa thực hiện: Không
TIỂU CHUẨN 3:
1.1/ Kế hoạch cải tiến chất lượng trong báo cáo tự đánh giá:
	- Chưa có nhà đa năng để tổ chức các hoạt động GD cho HS đặc biệt là khi thời tiết không thuận lợi.
	- Diện tích phòng hội đồng còn hạn chế. Một số phòng chức năng còn tích hợp.
- Một số thiết bị nhà vệ sinh đã xuống cấp.	
- Thiết bị dạy học tự làm của giáo viên còn chưa thật phong phú, độ bền không cao.
- Các loại sách tham khảo và sách truyền thống còn chưa phong phú. Số lượng máy tính trong thư viện còn ít.
- Diện tích thư viện chưa đảm bảo.
1.2/ Kế hoạch cải tiến chất lượng đã thực hiện: 
- Thiết bị dạy học tự làm của giáo viên phong phú.
- Nhà vệ sinh được nâng cấp.	
1.3/ Kế hoạch cải tiến chất lượng đang thực hiện:
- Các loại sách tham khảo và sách truyền thống còn chưa phong phú. Số lượng máy tính trong thư viện còn ít.
1.4/ Kế hoạch cải tiến chất lượng chưa thực hiện
	- Chưa có nhà đa năng để tổ chức các hoạt động GD cho HS đặc biệt là khi thời tiết không thuận lợi.
- Diện tích thư viện chưa đảm bảo.
TIỂU CHUẨN 4:
1.1/ Kế hoạch cải tiến chất lượng trong báo cáo tự đánh giá:
- Nhà trường chưa gặp gỡ được nhiều các nhà doanh nghiệp, các tổ chức cá nhân ở xa để tận dụng sự ủng hộ giúp đỡ về CSVC.
1.2/ Kế hoạch cải tiến chất lượng đã thực hiện: Không
1.3/ Kế hoạch cải tiến chất lượng đang thực hiện
- Nhà trường đang kêu gọi các nhà doanh nghiệp, các tổ chức cá nhân ở xa để tận dụng sự ủng hộ giúp đỡ về CSVC.
1.4/ Kế hoạch cải tiến chất lượng chưa thực hiện: Không
TIỂU CHUẨN 5:
1.1/ Kế hoạch cải tiến chất lượng trong báo cáo tự đánh giá:
  - Chưa công khai kế hoạch giáo dục của nhà trường thường xuyên trên Website và các phương tiện thông tin đại chúng       
 - Việc triển khai hoạt động Câu lạc bộ Tiếng Anh còn hạn chế do số lượng học sinh đăng ký ít.
- Các hoạt động trải nghiệm cho học sinh chưa phong phú do điều kiện thời gian hạn hẹp hoặc sự ủng hộ của Cha mẹ học sinh chưa được tốt.
1.2/ Kế hoạch cải tiến chất lượng đã thực hiện
- Công khai kế hoạch giáo dục của nhà trường trên Website 
1.3/ Kế hoạch cải tiến chất lượng đang thực hiện
- Việc triển khai hoạt động Câu lạc bộ Tiếng Anh còn hạn chế do số lượng học sinh đăng ký ít.
- Các hoạt động trải nghiệm cho học sinh chưa phong phú do điều kiện thời gian hạn hẹp và sự ủng hộ của Cha mẹ học sinh còn hạn chế.
1.4/ Kế hoạch cải tiến chất lượng chưa thực hiện: Không
CÁC TIÊU CHÍ MỨC 4 
1.1/ Kế hoạch cải tiến chất lượng trong báo cáo tự đánh giá:
Thư viện chưa có nguồn tài liệu truyền thống và tài liệu số phong phú đáp ứng yêu cầu các hoạt động nhà trường
Cơ sở vật chất, các trang thiết bị của nhà trường chưa đáp ứng được chương trình giáo dục tiên tiến của các nước trong khu vực.
Chưa xây dựng được nhà đa chức năng. 
1.2/ Kế hoạch cải tiến chất lượng đã thực hiện: Không
1.3/ Kế hoạch cải tiến chất lượng đang thực hiện:
Thư viện chưa có nguồn tài liệu truyền thống và tài liệu số phong phú đáp ứng yêu cầu các hoạt động nhà trường
1.4/ Kế hoạch cải tiến chất lượng chưa thực hiện: 2
ĐÁNH GIÁ CHUNG
Qua quá trình tự đánh giá, nhà trường thấy được các kế hoạch cần phải cải tiến chất lượng để nhằm thay đổi chất lượng giáo dục ngày một tốt hơn, nhưng do điều kiện kinh tế cũng như tình hình thực tếcủa địa phương nên còn có kế hoạch chưa cải tiến được để đạt được mức 4. Nhà trường tiếp tục bám sát và tham mưu với địa phương đồng thời tranh thủ sự hỗ trợ của các mạnh thường quân, các doanh nghiệp, các học sinh cũ thành đạt để dần cải tiến các kế hoạch đó.
2. Nguyên nhân kế hoạch cải tiến chất lượng chưa thực hiện được
- Nhà trường chưa đủ các phòng học chức năng đặc biệt chưa có phòng đa năng
- Kinh phí dành cho việc bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ còn hạn chế.
- Diện tích thư viện chưa đảm bảo.
- Do điều kiện kinh tế của địa phương còn khó khăn nênviệc huy động các nguồn lực cho các hoạt động trải nghiệm thực tế cho học sinh còn hạn chế
3. Việc thực hiện kế hoạch cải tiến chất lượng trong thời gian tới 
Căn cứ tình hình cụ thể của đơn vị, trong thời gian tới nhà trường tiếp tục thực hiện kế hoạch cải tiến chất lượng ở một số tiêu chí, cụ thể như sau:
- Tích cực tham mưu với địa phương đồng thời tranh thủ sự hỗ trợ của các mạnh thường quân, các doanh nghiệp xây dựng nhà đa năng, bổ sung các phòng học chức năng, mở rộng thư viện.
- Khuyến khích cán bộ, giáo viên, nhân viên tích cực tham gia các lớp đào tạo, bồi dưỡng để nâng cao trình độ đào tạo, chuyên môn nghiệp vụ, đáp ứng yêu cầu của vị trí việc làm.
- Tăng cường tổ chức các lớp bồi dưỡng, các chuyên đề đổi mới phương pháp dạy học, đánh giá học sinh, … ; khuyến khích giáo viên chủ động, sáng tạo trong thực hiện nhiệm vụ, nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện học sinh. 
III. KIẾN NGHỊ, ĐỀ XUẤT
1.Đảng ủy, HĐND, UBND xã tham mưu xây dựng nhà Đa năng
2. UBND Huyện, Phòng giáo dục và Đào tạo quan tâm hơn nữa đến việc cấp kinh phí để nhà trường thực hiện được các kế hoạch chưa thực hiện được trong các năm học tiếp theo. 
	Nơi nhận:        
- Phòng GDĐT;
- Lưu VT.
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